
CREAR EMPRESA
QUE BUEN NEGOCIO



Una Oportunidad para Todos... 

Población 29  millones de habitantes est. (2008)

Índice de Desempleo est. 6.9% (2007)

Índice de Pobreza 37%  (2007)

PIB  9%

PIB per cápita (dólares)                    7000

Fuente: The world factbook ïwww.cia.gov.co  



PANORAMA POSITIVO

ÅEl Perú se ubica en el primer lugar de los países 

más emprendedores.

ÅDe cada 100 peruanos 40,3 son 

emprendedores.

ÅEl promedio mundial es 9% y en Latinoamérica 

es 16 %.

Fuente: ProInversión ïAgencia de promoción de la inversión privada

Perú



IDEA DE NEGOCIO

A quién no se le ha ocurrido una idea de negocio?

De dónde surgen las ideas de negocio?

Qué características debe tener una idea de 

negocio?

Una buena idea no es necesariamente 

una buena oportunidad de negocio



ORIGEN DE LAS IDEAS DE 

NEGOCIOS

NECESIDADES DESEOS

PROBLEMAS

POTENCIALES 

ECONOMICOS



HAY QUE CONVERTIR 

LAS  IDEAS 

EN OPORTUNIDADES DE 

NEGOCIO

La idea, en si misma no tiene 

ningún valor          intrínseco. 

Sólo adquiere valor económico 

cuando se ha convertido en una 

realidad de mercado.



CREATIVIDAD

άCrear es atreverseòïMónica

Lenz.

Es transformación y cambio

ñLacreatividad es la capacidad

de lograr generar una idea útil y

originalòï Rodrigo Varela ï

Consultor empresarial.



CREATIVIDAD

άCreatividad no es una cualidad de la que están

dotados particularmente los artistas y otras

personas, sino una actitud que puede poseer cada

hombreòïFromm.

La creatividad se desarrolla ïGuilford.

¿Cómo?



CREATIVIDAD EMPRESARIAL
Ámbito educativo:

Desarrollar la creatividad como una habilidad

personal, que no solo el objetivo de fondo sea el

diseño de productos y servicios.

Romper mitos como:

ÅLa creatividad es característica de personas

inteligentes

ÅLos estudiantes deben ocuparse de lo que están

estudiando, y no a desarrollar proyectos de

creatividad

ÅEs solo para niños.



CREATIVIDAD EMPRESARIAL
¿Como se promueve en las personas?

ÅGeneración de ideas

ÅSer flexible y empoderar (docentes)

ÅFormulación de preguntas - ¿Por qué?

ÅPromover el estudio de paradigmas

ÅRealizar ejercicios de pensamiento y habilidad 

mental

ÅDesafíos para que innoven

ÅAnimarlos a conocer el sector empresarial y 

sus productos y servicios

ÅFomentar el espíritu investigativo



COMO SER CREATIVO

Ámbito personal

ÅDesarrollando la capacidad de observar, 

autonomía y aumento de nuestras 

experiencias personales

ÅEstimulando la curiosidad y la capacidad 

de asombro

ÅProponer nuevos problemas o replantear los 

existentes

ÅAprendiendo a mirar lo que vemos

y a escuchar lo que oímos

ÅDesarrollando el buen sentido del humor

ÅEjercitando la mente para cambiar las 

percepciones



INNOVACIÓN



INNOVACIÓN
Innovación es el arte de generar ideas y

conocimiento, y convertirlos en productos,

procesos o servicios nuevos o mejorados que el

mercado reconozca y valore.

Existe innovación cuando se produce un impacto

social y económico.

Innovación = Invención



El potencial de expansión del mercado mide 

la innovación:

ÅOferta de nuevos productos

ÅGrado de competencia que tiene el 

negocio

ÅUso de la tecnología

Resultados en nuevas empresas

Å5.9 % uso de la tecnología nueva*

Å2.19 % de las empresas nuevas cuentan 

con un potencial de expansión



TIPOS DE INNOVACIÓN 
Según objeto

ÅProductos, servicios y procesos

ÅOrganizacional

ÅInteracción con el entorno

ÅLa innovación se da en la interacción

de grupos.

ÅFortalecimiento de marca

ÅConocimiento del consumidor: Quien 

es el cliente y quien es el 

consumidor

ÅProfundización de categorías

ÅCalidad del producto: Empaques y 

procesos.



TIPOS DE INNOVACIÓN

Según su magnitud

ÅInnovación incremental: 

pequeños cambios dirigidos a 

incrementar la funcionalidad y 

las prestaciones de la 

empresa, pero que si se 

suceden de forma 

acumulativa pueden constituir 

una base importante de 

progreso. diskette, cd, usb



ÅInnovación radical: Implica 

rupturas con lo establecido.  

ipod - iphone. Automóvil 

eléctrico. 



METRO CABLE UN EJEMPLO INNOVADOR


